
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Das Amt Eiderstedt, Kreis Nordfriesland, hat seinen Sitz in Garding, im Zentrum der stark vom 
Tourismus geprägten Halbinsel Eiderstedt, und verwaltet 16 amtsangehörige Gemeinden mit 
rund 11.400 Einwohnern. Seit dem 01.01.2010 besteht eine Verwaltungsgemeinschaft mit der 
Stadt Tönning (ca. 5.000 Einwohner).  
 
Im Fachbereich II - Bauen und Entwicklung - ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
 

einer Sachbearbeiterin / eines Sachbearbeiters (m/w/d) 
in der Bauverwaltung 

 

(unbefristet, Vollzeit, E 7 TVöD / A 7 SHBesG) 
 
neu zu besetzen.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Verwaltungsmäßige Unterstützung der technischen Mitarbeiter 
- Mitwirkung sowie auch selbstständige Bewertung und Erfassung des Anlagevermögens 

der amtsangehörigen Gemeinden im Rahmen der Doppik  
- Mitwirkung beim Aufbau eines Breitbandnetzes 
- Begleitung von Baumaßnahmen, hier insbesondere die Dokumentation und die Rech-

nungsabwicklung 
• Haushaltsplanung 

- Erfassen der einzelnen Haushaltsansätze des gesamten Fachbereiches 
- Mittelanmeldung für investive Maßnahmen 

• Allgemeine Bauverwaltung 
- Beantragung von Fördermitteln, Zuschüssen und Zuweisungen, sowie deren Abrechnung 
- Erfassen von Aufgrabemitteilungen, Kontrolle der Wiederherstellung der öffentlichen Ver-

kehrswege, Aufforderung zur Ausbesserung bei nicht sachgerechter Wiederherstellung 
- Mitwirkung und Durchführung von Grabenschauen 
- Durchführungen von Submissionsterminen 

• Mitwirkung im Bauleitplanverfahren 
• Teilnahme am Sitzungsdienst 

 
Die Übertragung weiterer Aufgaben bleibt vorbehalten. Mit einer Übertragung weiterer Aufgaben 
wird eine Vergütung nach EG 8 TVöD / Besoldung nach A 8 SHBesG in Aussicht gestellt. 
 
Wir erwarten: 

• den abgeschlossenen Vorbereitungsdienst für die Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt des 
nichttechnischen Verwaltungsdienstes (ehemals mittlerer Dienst) oder eine abgeschlosse-
ne Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten 

• gute Fachkenntnisse im Bereich des allgemeinen Verwaltungsrechts 
• die Fähigkeit zum eigenverantwortlichen, selbstständigen, strukturierten und sorgfältigen 

Arbeiten sowie die Bereitschaft, sich schnell und umfassend in das Aufgabengebiet einzu-
arbeiten 

• einen sicheren Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen 
• Kenntnisse des Zuwendungs- und Vergaberechts sowie Erfahrungen in der Bauverwaltung 

sind von Vorteil 
• ein gutes technisches Verständnis ist wünschenswert 
• Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Terminen auch außerhalb der regulären Ar-

beitszeit mit Übernahme der Protokollführung 
• Mobilität (Führerschein) und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW`s 
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Wir bieten: 
� Einen Arbeitsplatz, wo andere Urlaub machen 
� Ein erfahrenes und motiviertes Team im Bereich Bauen 
� Einen interessanten und verantwortungsvollen Aufgabenbereich 
� Flexible Arbeitszeiten 
� Fortbildungsmöglichkeiten zur Entwicklung der persönlichen und fachlichen Kompetenzen 
� Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden gemäß dem Sozialgesetzbuch IX bei 
entsprechender fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen der Fachbereichsleiter Herr Eritt (Tel.: 04862/1000-
210) zur Verfügung. Bei allgemeinen Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren wenden Sie sich 
bitte an Frau Jebe (Tel.: 04862/1000-441). 
 
Bei Interesse erbitte ich Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebens-
lauf, Zeugnisse, lückenloser Beschäftigungsverlauf etc.) bis zum 
 

18. Dezember 2018 
 

auf dem Postweg an das Amt Eiderstedt - Der Amtsdirektor -, Welter Str. 1, 25836 Garding 
oder per E-Mail an irena.jebe@amt-eiderstedt.de. Bitte verzichten Sie in Ihrem eigenen Inte-
resse auf Bewerbungsmappen und reichen Sie Zeugnisse in Kopie ein. Eine Rücksendung der 
eingereichten Unterlagen erfolgt nicht.  
 
 
 
Garding, den 23. November 2018                                           Amt Eiderstedt 
                                                                                              -Der Amtsdirektor- 
 
                                                                                               Herbert Lorenzen 
 


