
 
 
 
 
 
 

 
Du hast Interesse an Bürotätigkeiten und Arbeiten mit dem PC? Der Umgang mit Menschen 
bereitet dir Freude? Außerdem bist du engagiert und arbeitest gerne im Team? Das Treffen von 
Verwaltungsentscheidungen durch das Anwenden von Rechtsvorschriften stellt für dich eine 
interessante Herausforderung dar? 
 

Dann entscheide dich für eine Ausbildung bei uns im Amt Eiderstedt! 
 

Das Amt Eiderstedt mit Sitz in Garding und Außenstellen in Tönning, St. Peter-Ording und 
Oldenswort verwaltet 16 amtsangehörige Gemeinden mit rund 11.400 Einwohnern und übernimmt 
im Rahmen einer Verwaltungsgemeinschaft Aufgaben der Stadt Tönning (ca. 5.000 Einwohner). 
 

Wir bieten einen interessanten und vielseitigen Ausbildungsplatz in einer modernen, EDV-
unterstützten Arbeitsumgebung, eine anspruchsvolle Ausbildung, flexible Arbeitszeiten und die 
Mitarbeit in einem freundlichen, kollegialen Team. 
 
Zum 1. August 2024 suchen wir 
 

Auszubildende (m/w/d) 
für den Beruf der/des Verwaltungsfachangestellten 

in der Fachrichtung Kommunalverwaltung. 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. Unterteilt ist die Ausbildung in praktische und 
theoretische Ausbildungsphasen. Die praktischen Inhalte werden in verschiedenen Bereichen der 
Amtsverwaltung vermittelt, wohingegen die theoretische Ausbildung im Blockunterricht in der 
Berufsschule Husum stattfindet. Innerhalb der Ausbildung sind zusätzlich zwei mehrwöchige 
Lehrgänge mit Unterbringung an der Verwaltungsakademie in Bordesholm zu besuchen. 
 
Auf das Ausbildungsverhältnis findet der Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes 
Anwendung. Das Ausbildungsentgelt liegt derzeit bei 1.068,26 € im 1. Ausbildungsjahr. 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 

• Mindestens einen mittleren Schulabschluss mit guten Leistungen in den Fächern Deutsch, 
Mathematik und Wirtschaft/Politik  

• Spaß am Umgang mit Recht und Gesetz 
• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
• Leistungsbereitschaft, bürger- und serviceorientiertes Engagement 
• Sorgfältige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 
• Hohe Lernbereitschaft und Eigenmotivation 
• Sicheres und freundliches Auftreten, Kontaktfähigkeit 

 
Gesucht wird eine freundliche, motivierte Persönlichkeit, die sich mit der Amtsverwaltung und der 
Halbinsel Eiderstedt identifiziert.  
 
Haben wir dein Interesse geweckt?  
 
Dann werde Teil unseres Teams und sende uns deine aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse etc.) bis zum 
 

27. September 2023 
 

per E-Mail (im PDF-Format) an ausbildung@amt-eiderstedt.de. 
 
Für Fragen zur Ausbildung steht dir Sünje Kniese (Tel.: 04862/1000-441) gerne zur Verfügung. 
 
Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 41. Kalenderwoche statt.  
 

mailto:ausbildung@amt-eiderstedt.de


Wir weisen darauf hin, dass wir Nachrichten (z.B. Eingangsbestätigungen) per E-Mail versenden. 
Daher bitten wir dich darum, deinen Posteingang sowie ggf. deinen Spamordner regelmäßig 
einzusehen. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden gemäß dem Sozialgesetzbuch IX bei 
entsprechender fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
Garding, den 24. August 2023 Amt Eiderstedt 

- Der Amtsdirektor - 
Matthias Hasse 

 


