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Zielsetzung der
/ukunftskonferenz

Kerngrunde fur die Neuausrichtung des Schulverband Eiderstedt:

Konsequente Umsetzung von Nachhaltigkeitsprinzipien in allen Aspekten der Schule auf Eiderstedt

- Wichtigster Beweggrund ist die Erh6hung der Attraktivitat des Lebensraums fur Blrger und Lehrer. Es geht dabei um den Erhalt der
Schulstandorte, der Stabilisierung von Schiilerzahlen bis hin zur Unterstitzung von Arbeitsplatzen

- Gebaude und deren Ausstattung mussen Uberdacht werden

- Es kommen neue Aufgaben auf die Schulen hinzu die sich immer mehr als ,Lebenswelten® gestalten, Chancengleichheit ist sicherzustellen und

gesellschaftliche Trends sind aufzufangen

- Aus finanzieller Sicht missen entsprechende Forderungen, Zuschiisse beantragt werden

Zusatzlich sind die ohnehin anstehenden Aufgaben

zur Ganztagsschule mitzuverfolgen




Ubersicht Projektphasen der

/ukunftskonferenz

Vorbereitung nachster

Schritte
Dec Jan Feb Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
22 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
16.11.: Nicht 6ffentliche Sitzung
v v |V V4 V4 v v v v v v Schulverband
) 27.11.: Personalversammlung
Auftaktveranstaltung 2. Workshop Referenz- Gesprache Arbeitsgespréache 4. Workshop 07.09.2023 27.11.-1.12. Sammlung Pilotideen
15.11.2022 15.02.2023 besuche  Schulamter 23.5. 06.07.2023 Letzter, 5. Lenkungskreis éiﬁfﬁiuggigi'ﬁﬁe Sitzung und
Lenkungskreis Lenkungskreis 20-03.2023 3. Workshop 19.6. Lenkungskreis\ j 19.09.2023 g
Schleswig, 27.04.2023 21.6. Y Vorstellung Ergebnisse in Kiel /Schulaufsicht und
Flensbur ) politische Sponsoren
2. ldeenwerkstatt g Lenkungskreis \ 28.6 l Durchgefiihrte laufende Aktivitéten:
31.01.2023 Y *  Planung mdglicher Transformationsschritte
. . . » 25.07. Ergebnisprasentation im 6ffentlichen Teil der Schulverbandssitzung
Lehrer Y Durchgefiihrte laufende Aktivitaten:
Ca. 75 Teilnehmer + Definition Zielbilder/Profile der 5 kiinftigen Schulen durch die Schulleiter
1. Ideenwerkstatt » Durchfuhrung statistischer Analyse vertiefender Einwohnerzahlen des Amt Eiderstedt
14.01.2023 » Gesprache mit Nordseeinternat (21.6., Ritter, Hohkamp, Glasmacher, Schéafer) und Folgegesprach Daniel Schadler, Schulamtern (28.6.

Eltern & Schiiler burchaefihrte Termine: .
74 Teilnehmer urchgetunrte lermine:

Hansen, Ritter, Lenz, Kummerscheidt, Glasmacher); Verschoben Ténning
02.06. Ergebnisvorstellung in der auBerordentlichen Sitzung des Schulverbandes

+ Referenzbesuche in Schleswig Méller Skolen und Flensburg Grundschule Ramsharde am 20.3.
(Teilnehmer: Birkenbach, Rach, Hokamp, Schadler, Asmussen, Rother, Jacobsen, Cornils, Stephan,

Kreitschik)

» Einzelgesprach mit Frau de la Motte-Martens in Kiel am 18.4. (Teilnehmer: Ritter, Kreitschik, Glasmacher)
Repréasentierte Schulen: + Einzelgespréch mit Frau Lenz am 20.4. in SPO (Teilnehmer: Ritter, Kreitschik, Glasmacher

*Grundschule Theodor-Mommsen-Schule in Garding

*Grundschule Theodor-Mommsen-Schule in Garding, AuRenstelle Tetenbull
*Grundschule Utholm-Schule in Sankt Peter-Ording

*Nordseeschule - Gymnasium mit Gemeinschaftsschulteil - in Sankt Peter-Ording

Mitglieder Lenkungskreis: Asmus Asmussen, Doris Birkenbach,

Stefan Cornils, Peter Th. Hansen, Nils-Ole Hokamp, Sven Jacobsen, Andrea Kummerscheidt, Christian

Rach, Jirgen Ritter, Daniel Schédler, Corinna Stephan, Nina Rother



Erste ldeenwerkstatt mit Eltern und
Schulern am 14.1.23 mit 74
Teilnehmern




/wWeite ldeenwerkstatt mit Lehrern am
31.1.23 mit ca.75 Teilnehmern

Gestaltungsbeispiele fur Gebaude zeigen wie unterschiedliche Module
einen Aufenthalt fur den ganzen Tag, Winter und Sommer erméglichen




Zusammenfassung ldeen -
Ergebnisse von ca. 160
Teilnehmern

Kernfrage: Was wiurdet Ihr Euch als Lehrer / Eltern oder Schiler von der idealen Schule zuktinftig wiischen?

Zusammenfassung

Ausstattung

Modulare Gestaltung, Offener
Willkommensbereich, AuRenanalgen und
Gebaude laden zum Verweilen ein

Zum Wohlflihlen, Naturlich, Hell und
grol3zligig mit vielen Werkzeugen und
Instrumenten und individuellen
Gestaltungen

Schule ist generationstibergreifend, offen
und bringt die Nachbarschaft mit vielfaltigen
Fachkraften zusammen

Eine Lebensgemeinschaft auf Zeit ermdglicht
Aufga ben viele Qualifizierungen im Ganztagsbetrieb und
bietet Raum fiir praktische Anwendungen

S Der Schulalltag ist digitalisiert und Endgerate
DIl SIS Clalsi s werden verfiigbar gemacht

_ _ Wird in allen Bereichen vorgelebt und der
Nachha |tlgk6It Kreislauf der Natur steht zur Vermittlung an.
Ernahrungskonzepte werden integriert



Eltern/Schiler

Ergebnisse Eltern/Schuler

“ Elderstedt

Land und Leuten verbunden

Die Schule von morgen schafft Gemeinsinn und bindet aul3erschulische Aktivitdten mit ein. Die Kinder sind im

Fokus aber auch Eltern und Lehrer werden zur Weiterbildung animiert. Ein nachbarschaftlicher Ort zum

Entspannen, Toben, Kommunizieren und Treffen. Und das als Wohlfthlort.

Gebaude

Ausstattung

Umfeld

Gebdude und
AuRenanlagen sind P - Aufga ben
modular aufgebautund / ,

wirken offen und
einladend

Die Schule ist schén, mit  f | @ B ,

individuellen T Bkl o Digitalisierung
Gestaltungsansatzen durchiy o

alle Nutzer

Die Schule ist offen,
einladend und bringt die NaCh hamgkelt
Nachbarschaft mit allen
notwendigen Fachkraften
zusammen

Lebensunterricht ist das
Schlagwort das die kiinftige
Breite anzeigt und eine Riickkehr
zu praktischen Ubungen zeichnet
die neue Schule aus

Professionalisiert werden
neueste digitale Medien
eingebunden und Chancen als
auch Risiken vermittelt

Der Kreislauf der Natur steht zur
Vermittlung an und wird eng an
die Erndhrung in der neuen
Schule gekniipft



Lehrer —'Am t

" &a Eiderstedt
Ergebnisse Lehrer “_

Land und Leuten verbunden

Die Schule von morgen ist modular, tUber viele Standorte verteilt. Sie kooperiert in einem Netzwerk mit Vereinen,

Gemeinden und ist eng mit der Natur der Nordsee verzahnt. Eine Vielzahl von Qualifikationen kbnnen neben dem

Unterricht erworben werden und ahnelt damit einer Lebensgemeinschatft auf Zeit.

Gebadude und Eine Qualifizierung in vielen
Gebaude AuRenanlagen laden - 1 Aufga ben Bereichen wird erméglicht,

zum Verweilen ein und - Lernhilfen werden gegeben und
regen zum Sport an Ganztags- oder Freizeitangebote
geschaffen

Die Schule ist natdrlich, hell e N _ '. - Verfligbare Endgerate und eine

Ausstatty ng und groRzligig und ; \\ = ;{,.}\ 3 D|g|ta||5|eru ng Cloudarchitektur schaffen die
ausgestattet mit vielen : ; iy A Voraussetzung zum

Blchern, Werkzeugen und digitalisierten Schulalltag

Instrumenten

Erneuerbare Energien sind
integriert und Nachhaltigkeit
wird in allen Bereichen vorgelebt

Die Schule ist generations-
Umfeld ibergreifend und
mobilisiert ein Netzwerk
von Akteuren zur Abbildung
der neuen Aufgaben

Nachhaltigkeit
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Ergebnisse Erfahrungsaustausch
und Referenzbesuche

Kernergebnisse:

Vielfalt von Eindriicken beziiglich Materialien/Bauweisen, aber viele Neubauten sind Multifunktionsbauten im Sinne das Zonierungskonzepte klassische
Flure ersetzen, Kreativflachen eingeplant sind, Medien on demand bereitgestellt werden, Licht & Akustik bewusst ausgestaltet sind, Inspirierende
Atmosphéaren geschaffen werden, Flexibilitat fir wechselnde Sozialformen bzgl. Einzel-, Gruppen oder Teamarbeiten vorhanden ist, Ergonomie und
Bewegungsformen werden unterstiitzt

Padagogik und Architektur missen aufeinander abgestimmt sein. Die Architektur schafft Perspektiven fir neue Lernformen. Kompetenzorientiertes
Lernen steht im Vordergrund. Es gibt mehr Raum fiir die Anwendung von Wissen, weniger fur die Wissensvermittlung.

Attraktive Gebaude und deren Ausstattung flihren zu steigenden Schilerzahlen

Arbeitsplatze fur Lehrer sind typischerweise in neuen Schulgebauden vorgesehen

Ruckzugsorte fur Schiler und Lehrer oder andere Nutzer werden eingeplant

Es gibt immer ein einladendes Zentrum, Marktplatz, Multifunktionsplatz, der zu jeder Tageszeit zum Verweilen einladt

Neue Schulen sind voll digitalisiert und meistens auch elektronisch gesteuert

Finanzierung wird vielféltig gestaltet, vom Crowdfunding/Spenden bis hin zur 6ffentlichen Férderung oder Stiftungsbeitrdge. Auch neue Ertragsformen

durch alternative Gebaudenutzungskonzepte werden eingeplant.

Virtueller Austausch, 2 Standorte
physischer Besuch:
. Schleswig, A.P. Moller Skolen

. Schule Ramsharde Flensburg
(Grundschule)

. Offene Schule Waldau, Kassel
(In Bau)

. Schule Hohe Geest,
Hohenweststedt, SH

. Bildungscampus Liselotte
Hansen-Schmidt, Wien

. Volksschule Hallwang, Salzburg

. Grundschule Rahewinkel,
Hamburg, Mimmelmansberg

. Freie Waldorfschule am

Prenzlauer Berg, Berlin
(Integration Altbestand
Plattenbau mit neuem Hort)

. Schule im Sudhafen von
Kopenhagen (Urbane
Integration, Niedrigenergie)

. Grundschule Klein Flottbeker
Weg, Hamburg (Dammung,
Architektur, Ausstattung)

. Schiilerhaus Friedrich-Eugens-
Gymnasium in Stuttgart
(Wohnhaus, zweites Zuhause fiir
Schiiler)

. New Islands Brygge School,
Kopenhagen

12



Schulbesichtigung der Grundschule Ramsharde in Flensburg

Vor dem Neubau gab es 200 Schulerplatze. Im Neubau stehen 350 Platze zur Verfugung, zukunftig werden 50 weitere Platze
geschaffen;

13



Schulbesichtigung der Grundschule Ramsharde in Flensburg

Ausstattungsbeispiele

Klassenzimmer Differenzierungsraum Sporthalle Aullengelande




Schulbesichtigung der Gemeinschaftsschule mit Oberstufe

A.P Mgaller Skolen in Schleswig

Die Schulerzahl ist seit 2008 von 341 auf 684 gestiegen

15



Schulbesichtigung der Gemeinschaftsschule mit Oberstufe
A.P Mgller Skolen in Schleswig

Ausstattungsbeispiele

Akustik Wand

Sporthalle Klassenzimmer



Die Transformation der Schullandschaft
wird unter Beachtung von strategischen
Leitplanken vorgenommen

Mitsprache & Selbstverwaltung

» Schuler wirken in der Gesamtgestaltung mit

« Gewisse Module e.g. Cafeteria werden mitverwaltet von Schulern und Burgern

Nachhaltigkeit

* Regionalitat und Nachhaltigkeit werden verankert

Netzwerk

+ Sozialarbeiter werden eingebunden

+ Eltern, Burger, Vereine, Senioren, Gewerbe und Handwerk werden als Partner zur Kompetenzvermittiung eingeladen
Sicherheit und Sauberkeit

+ Schule als sicherer Ort wird gewahrleistet

« Ein hoher Standard an Sauberkeit wird eingehalten und auch selbstverpflichtend umgesetzt

Management

+ Gebidude werden schulstandortiibergreifend gemanagt und der Offentlichkeit angeboten

» Schuleigene Verwaltungskrafte entlasten die Lehrkrafte bei administrativen Aufgaben

Mobilitat

+ Die standortUbergreifende flexible Raumnutzung wird Uber schulverbandseigene Busse unterstutzt
Gebaudenutzung

+ Ausgewahlte Gebaudeteile sind ganztagig nutzbar; Alle Grundschulen und die Gemeinschaftsschule sind fur den Ganztag vorbereitet
» Nach oder auch parallel zum Schulbetrieb sind Geb&ude und AuRenanlagen fur die Offentlichkeit zuganglich
~Lebensunterricht”

« Erganzend zum Primarunterricht unterstutzen nachmittagliche oder abendliche Angebote das Konzept

» Die Durchfuihrung erfolgt generationstbergreifend und bindet die Blrger aktiv mit ein
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Schulprofil Grundschule SPO

1. Zielsetzung ‘. AETdterstedt

Vision der Grundschule SPO e s

Land und Leuten verbunden

v" Potentiale entfalten und gesamte Kraft ALLER generationsibergreifend nutzen:
Kinder und Eltern, Einheimische und Zweitwohnbesitzer, Grol3 und Klein
(individuelles Lernen und Entfalten in der Gemeinschaft)

v' Kritisches, mehrperspektivisches Denken und Reflektieren
mit den 5 Kernbotschaften
(people, planet, prosperity, peace, partnership)

v Vielfaltiger Lebens- und Erfahrungsraum mit Lernlandschaften
im Innen- und AulRen-Bereich
(Inputzonen, Ruhezonen, Teamzonen, Bewegungszonen)
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2. Skizze des Padagogischen

Konzeptes: LiL

Séaule 1: Lebensunterricht
Offene Lernumgebungen nutzen

das Potenzial auRerschulischer
Lernorte mit motivierenden
Aufgaben fur nachhaltiges Lernen
in der Natur oder im Dorf. Ganz-
heitlich mit allen Sinnen erfahren
wir unsere Heimat als Lebens- und
Lernraum. Wir ibernehmen
Verantwortung fir uns selber und
unser eigenes Handeln, damit wir

unsere Gemeinschaft starken.

Séaule 2: individualisiertes Lernen
Jedes Kind setzt sich intensiv mit

seinen Starken und Entwicklungs-
bedarfen auseinander. Geférdert
wird das selbstverantwortliche
Lernen durch die gemeinsame
Festlegung individueller Ziele und
die Unterstitzung der Selbst-
steuerung zum Beispiel durch
Vereinbarungen zur Planung,
Dokumentation und Reflexion

individueller Lernwege.

=i'Amt
O Eiderstedt

o S T 4

Land und Leuten verbunden

Séule 3: Lebensqualitat
Fur die gesunde korperliche und

geistige Entwicklung und die
Leistungsfahigkeit von Kindern sind
ausgewogene, abwechslungsreiche
Erndhrung und ausreichende
Bewegung mal3gebend. Die
Voraussetzung dafur ist die
Entwicklung von Ernahrungs-
bewusstsein fir alle. Ebenso wichtig ist
das sich Wohlfiihlen und die

Achtsamkeit mit sich und anderen. 3

20



3. Skizze der Transformation =i Amt

vormittags-nachmittags-abends

Séule 1: Lebensunterricht

Vormittags: Fahrradparcours und
Fahrradprifung, Forscherlabor,
Gemuse-Ackerdemie, Junior-Ranger,
Klstenschutz, Nationalparkschule,
Bildung nachhaltiger Entwicklung (17
Ziele - SDGs), Schulwald,
Streuobstwiese oder Garten mit
Krauterspirale, Teich und Obstbaumen,
Zukunftsschule

Nachmittags: Werkstatt-Arbeit im
Kunst- und Werkraum, Musikkarussell,
Gartenworkshop

Abends: Karaoke, Singen, Chor,
Konzerte, Lesungen, Theater,
Nah- und Strickkurs

Séaule 2: individualisiertes Lernen

Vormittags: Antolin Lesen mit Lese-punkten,
App Mathe Adventskalender, Bucherei,
Bibliothek: Ausleihe in der Schule, DaZ (Deutsch
als Zweitsprache) in Aufbau und Basis,
individuelles Lernen und Gben mit der Anton,
Knobeltag, Lernwerkstatt, Lesekiste, Lesefest /
Leserally / Lesenacht, Lesepaten, Lies mal
Hefte, Lese- und Rechtschreibférderung (LRS-
Kurs), im Forscherlabor, Mathe — mobil /
Sinuskisten, Mathematik-Olympiade, Mathe
macht stark , Sprachkurs durch das
Férderzentrum ZiSch (Zeitung in Schule)

Nachmittags: Hausaufgabenbegleitung,
Vorlesen, Leseclub

Abends: Sprachkurse, Digital-ABC,
Leseclub, Quizshow, Bingo,
Gesellschaftsspiele,

o S T

Land und Leuten verbunden

O Eiderstedt

Saule 3: Lebensqualitat

Vormittags: Abenteuersport,
Bundesjugendspiele im Sommer, Eiderstedter
Volkerballturnier im Winter, EU Obst- und
Gemuseprojekt, Gemeinsame Friuhstlickszeit,
Laufwunder im Herbst, Motopadische Foérderung,
Pausenaktionen: Ebbe — zur Ruhe kommen,
Pausenaktion: Flut — Bewegung, Schulkiosk,
schwimmen, Sportwettkdmpfe, Zahngesundheit,
Achtsamkeitstraining, SKT, Kinderparlament

Nachmittags: Bewegungsparcours,
Schwimmkurse, Kochen, Backen,
Spaziergange, Joga-Training, Vereinssport

Abends: in Gemeinschaft essen,
Kochkurse, Walking, Vereinssport, Boule,
Wikingerschach, Radfahren
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Schulprofil GS Garding/Tetenbull

Unsere téagliche Arbeit wird getragen von der Liebe zum Kind und dem Respekt vor der einmaligen Individualitat jedes
Menschen. Gemeinsam arbeiten wir daran, unsere Vorstellungen von Leben und Lernen den aktuellen
Veranderungen anzupassen und zukunftsfahige Lernkonzepte zum ganzheitlichen, kindgerechten Lernen zu
entwickeln

Unsere Theodor — Mommsen — Schule Garding mit Aul3enstelle Tetenbull ist vom Land Schleswig — Holstein als
“‘Gesunde Schule” zertifiziert. Darunter verstehen wir einen ganzheitlichen Ansatz, bei dem alle Schulakteure
gesundheitsférdernde Bedingungen an unserer Schule vorfinden, die erfolgreiches Arbeiten und Lernen nachhaltig
unterstitzen.

Wir streben eine Kultur des respektvollen, demokratischen Miteinanders aller Schulakteure an und sind davon
Uberzeugt, dass ein achtsamer Umgang mit unseren Mitmenschen und unserer Umwelt unser Schulklima nachhaltig
verbessert und zur Gesundheit aller beitragt. Inklusion und Integration sind gelebte Bestandteile unserer
padagogischen Arbeit.

Theodor-Mommsen-Schule
mit AuBenstelle Tetenbiill
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Schulprofil GS Garding/Tetenbull

Tetenbil

Bewegung als Basis der individuellen kdrperlichen und geistigen Entwicklung des

Kindes

Tagliche Sportstunde jahrgangsubergreifend K1/2 und K3/4
Vielféltige zusétzliche Bewegungsangebote im taglichen Schulleben

Jahrgangsklassen 1 bis 4

Differenziertes Arbeiten in Kleingruppen
Lernen in heterogenen Arbeitsgruppen

Individuelle Férderung und Forderung

Arbeiten nach den Prinzipien der Montessori-Padagogik

Altersgemischte Lerngruppen: K1 -K 4
Jahrgangsunterricht in den Hauptfachern

Wabhlfreiheit, eigenverantwortliches und selbstgesteuertes Arbeiten / Lernen in der
Trainingszeit

Vielféltige Bewegungsmaoglichkeiten in Unterricht und Pause
Lernen in heterogenen Arbeitsgruppen

Individuelle Férderung und Forderung

23



Schulprofil Gymnasium

Regionaler Bildungscampus mit internationaler Ausrichtung

Der viele Aktivitaten im Ort und als Schule bietet und ein attraktiver

Arbeitsplatz ist

T Vision der Schule in 4-6 Jahren

Sechs Gestaltungsfelder international

und ein Ziel .
regional

Das’ Nordseegymnasium ist das aktiv
Gymnasium fur alle Kinder der di gital

albinsel Eiderstedt.
orientierend

praventiv

- Die Nordseeschule als Gymnasium fiir die Halbinsel Eiderstedt

international, regional, aktiv, digital, orientierend und praventiv

» Skizze des padagogischen Konzepts
® Das einzelne Kind im Blick

it der Region verwurzelt éffnen wir uns intemational

»/Die Nordseeschule bietet im Ort und als Schule viele Akfivitdten

® Die Nordseeschule als attraktiver Arbeitsplatz fir Schilerinnen, Lehrkréfte und alle
weiteren Mitarbeiter

24



Schulprofil Gemeinschaftsschule
Die Schule Vision

... bewegt sich weg vom einheitlichen, klassengebundenen Unterricht hin zum
projektorientierten, klassen- und raumubergreifenden Unterricht.

... setzt einen klaren Schwerpunkt auf praktische Erfahrungen.

... erhalt einen offenen Charakter und kooperiert mit Einrichtungen und Betrieben auf
Eiderstedt.

... erhoht mal3geblich ihren Alltagsbezug durch Projektarbeiten zu aktuellen Themen. Die
dazu verwendeten Arbeitsmethoden stammen u.a. aus der Wirtschaft und bereiten

gezielter aufs Berufsleben vor.

RS
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Schulprofil Gemeinschaftsschule

Padagogisches Konzept

Schwerpunkte Schwerpunkte
Welche Méglichkeiten und Chancen ergeben sich daraus? . Handwerk und
Technik
Soziales
Die Schule starkt gezielt das auf Eiderstedt vorhandene Handwerk und die Sozial- und Pflegeberufe. Engagement
Okologie und
q Die Schuler:innen erhalten eine mogliche berufliche Perspektive auf Eiderstedt und bleiben der Halbinsel auch N aCh ha |t|gkelt

in Zukunft erh

Die dringend bendtigten Fachkrafte im Handwerk und den Sozial- und Pflegeberufen werden geférdert.

alten.

Die Schule indziert ein Verstandnis fur den 6kologischen Wert Eiderstedts.

q Die Besonderheit der Halbinsel wird hervorgehoben und ein Gefiihl von Heimat und Verantwortung

herbeigefuhrt
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Schulprofil Gemeinschaftsschule
Padagogisches Konzept

Der Unterricht findet Uberwiegend projektorientiert statt. Eine Ausnahme bilden hier die Produktives Lernen wahlweise ab 8. Klasse
Facher Mathe, Deutsch und Englisch, wobei auch Inhalte in die Projektgruppen mit einflie3en

kdnnen.
Konzept ,Produktives Lernen” ab 8. Klassenstufe. Modellprojekt seit 2019/2020 mit bisher

; e e , ) . ) 13 Standorten in Schleswig-Holstein, davon aber bis auf Itzehoe keiner an der Westkiste.
Hauptfacher einziigig im Klassenverband | alle anderen Facher jahrgangsiibergreifend

5.-7. und 8.-10. Klasse in Projektform Statt in der Schule erhalten Schiiler:innen in drtlichen Betrieben ihren Unterricht und lernen in

Trimestern einzelne Partner-Unternehmen aus dem Handwerk, Gastronomie, Pflege und
Die Lehrkrafte nehmen im Projektunterricht eine anleitende Rolle ein und untertstltzen die Soziales kennen. Angelitet werden sie durch das dortige Personal und eine zugewiesene
Schiler:innen bei der Bewaltigung ihrer Aufgaben. Lehrkraft. Nach zwei Jahren kann so ein ESA erreicht werden. AuBerdem steigt moglicherweise
die Chance auf einen Ausbildungsplatz in einem zuvor besuchten Betrieb.

———
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Schulprofil Gemeinschaftsschule

Wo gibt es Produktives Lernen in Schleswig-Holstein?

m S
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\ & Schleswig
Schule Altstadt
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Gemeinschaftsschule Rendsburg

am Lehmwohld

ltzehoe

O

Comenius Schule
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s Gemeinschaftsschule

s ; Ossenmoorpark

*roduktives Lernen in Schleswig-Holstein ist ein Projekt des:

Ministerium fir Allgemeine und Berufliche

3ildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur S H ﬁ
3runswiker Strafe 16-22 Schles
24105 Kiel -

=-Mail: pressestelle@bimi.landsh.de

Holstein

Comenius-Schule

Bruno-Lorenzen-Schule

Gudewerdt-G inschaftschul

Leif-Eriksson-Schule

O Gemeinschaftsschulel
Eckernférde am Brook

® y ¢

Kiel O

Preetz

Libeck

Theodor-Heuss-
Gemeinschaftsschule

O Schule am Meer

Norderstedt

Oo

Wentorf

Wentorf

Produktives Lernen in Schleswig-Holstein wird unterstitzt durch:

Institut fiir Produktives Lernen in Europa
Innsbrucker Str, 37

10825 Berlin

www.iple.de

Gemeinschaftsschule

G

SH & ¥

Schleswig-Holstein

Ministerium fiir Allgemeine und
Berufliche Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Kultur

Produktives Lernen
Fur Jugendliche in Klasse 8 und 9

Prax’\s\e""ort W

Ben"am'\\'\ a

Schleswig-Holstein
Der echte Norden. WWW.i e
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Im Zielbild werden die Schulprofile mit
den Gebaudekonzepten verbunden

Campus
fur Schdler,
Burger und
Gewerbe

Campus
Eiderstedt

Schule
fur Schiler

Unterricht

Individuelle, ganzheitliche
Kompetenzvermittlung

Ganztagiges
Leben

v

Kinftig betreibt der Schulverband auf Eiderstedt eine vernetzte Bildungslandschaft, die
Schulern, Birgern sowie dem Handwerk- und Gewerbe Raum fir Bildung, Freizeit, Kultur und
sozialen Austausch gibt. Campus Eiderstedt wird als Begriff etabliert, die regionale
Verwurzelung und gleichzeitige Weltoffenheit wird mit zum Ausdruck gebracht.

Hierzu werden die heutigen Schulstandorte transformiert zu attraktiven Orten, die die individuelle
Kompetenzvermittlung in den Vordergrund stellen und als Campus allen zuganglich sind. Es
entsteht ein vielseitiges Angebot auf kleinstem Raum das je nach Neigung der Schiler genutzt
werden kann. Wichtig ist dabei auch die regionale Verwurzelung und gleichzeitige Weltoffenheit
mit zum Ausdruck zu bringen.

Gebaude und AufRenanlagen werden ausgerichtet auf das flexible Miteinander von individuellem
Lernen und Gruppenarbeiten. Ein Modulares Konzept schafft die Moglichkeit fiir eine
multifunktionale Nutzung von Raumen und Gebaudeteilen.

Der ,Wohlfiihicharakter” wird durch einen offenen, gro3zligigen Eingangsbereich hergestellt
sowie durch eine wertige, nachhaltige und schéne Ausstattung unterstitzt.

Bewegungszonen, zeitgemale Sportanlagen und Ruhezonen wechseln sich ab. Funktionale
Réaume wie Werkraume, Musikzimmer, Labore oder Bibliotheken laden zur
Kompetenzvermittlung ein. Eine Digitale Infrastruktur und Endgerate unterstiitzen die digitale
Wissensvermittlung.

Lehrerarbeitsplatze und Verwaltungsrdume werden an allen Standorten bereitgestellt.

Alle Gebaudeteile werden energetisch saniert oder gebaut und Regionalitdt sowie Nachhaltigkeit
wird kunftig vorgelebt in den Géarten, den Schulkiichen und der Erndhrung.



Agenda

Teil 1

Teil 2

Teil 3

Teil 4

BegrufRung
Zielsetzung der Zukunftskonferenz
Vorgehen im Verlauf der Zukunftskonferenz

Ideensammlung zur Ausgestaltung der neuen Schullandschaft

Erkenntnisse aus Referenzbesuchen

Strategische Leitlinien die fir alle Schulen in der neuen Ausrichtung gelten sollen

Zielbilder der neuen Schuldlandschaft
* Grundschulen
+ Gymnasium

* Gemeinschaftsschule

Standorte

Transformation — Schritte und Beschliisse
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Der Lenkungskreis strebt kunftig

5 Standorte an

Uelvesbull

Norderfriedrichskoog

WASSERKOOG

Osterhever
Westerhever
MHO

Grundschule Oldenswort

Tetenbull

Tumlauer-Koog
Kotzenbull
w2 Toting o
Grundschule Gemeinschafts Thoning
schule T

St, Peter-Ording

Welt
EHST Grothusenkoog

Vollerwiek
Grunellnsel,
mitiEiderwatt

Die Bedeutung und Notwendigkeit des Internats und des Gymnasiums in SPO wird auch fur die
Zukunft herausgestelit.

Die Gemeinschaftsschule wird als zukunftsweisender, notwendiger Faktor flr das Mittlere Eiderstedt
gesehen. Man mdchte die ,Kinder nicht verlieren® und dem Fachkraftemangel mit einer
Themenspezifischen Schule fiir die Praktische Ausbildung entgegentreten

Um ein eigenstandiges Profil zu etablieren, soll die organisatorische Verbindung der
Gemeinschaftsschule mit dem Gymnasium aufgehoben werden

Aufgrund neuer Baugebiete und Ansiedlungsziele in allen Gemeinden kann mittelfristig die notwendige
Schilerzahl fur die Gemeinschaftsschule und alle anderen Schulformen erreicht werden

Kurzfristig ist eine Ausnahmegenehmigung, Erganzung im Rahmen der MindestgréR3enverordnung
(gelten nicht fur Schulen auf Helgoland, Amrum, Pellworm und Nordstrand sowie den Halligen. §1
Abs.3) oder ein Aul3enstellenkonzept von Tonning bei gednderter Schulverbandstruktur zu prifen.
Auf eine Zusammenlegung der Grundschulen wird verzichtet. Auch wenn Wirtschaftlichkeit und
derzeitig aktuelle Schillerzahlen hier gegen sprechen. Perspektivisch fiihrt das Angebot von 3
unterschiedlichen Schulprofilen zur Erhéhung der Attraktivitat der Halbinsel Eiderstedt und soll weiter
ausgebaut werden.

Eine neu ausgerichtete Gemeinschaftsschule in Garding rund um produktives Lernen sowie der Erhalt
und Ausbau von 3 Grundschulstandorten mit eigenstandigen Profilen wird als notwendige Investition in
die Zukunft gesehen
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Standortubergreifende
Anforderungen an die Gebaude

An jedem Schulstandort werden folgende Anforderungen

Uelvesbil umgesetzt (Auswahl aus den Quellen der Ideenwerkstadt
Module, die nicht fur den o und dem Input der Schulleiter)
Primarunterricht notwendig sind —————— = «  Nachhaltigkeit wird umgesetzt bei der
kénnen standorttbergreifend Geba'hudesanierung, Energiegewinnung und
eteilt werden. | Ernahrung
Hiégrzu ist ein neues S *  Platze zum Entspannen /Ruhezonen
Mobilitatskonzept (Eigentransport) - « Platze zum Toben / Bewegungszonen
fur den Schulverband notwendig o Platz zum Begegnen
« Ausstattung ist hell, freundlich, wertig, naturlich,
L Tetenbl modern, nachhaltig mit viel Licht
«  Offener, grol3zugiger Eingangsbereich mit Wohlfuhl-
Garding: /Willkommenscharakter

SPO: «  Werkraume und Werkstatten Technik (fur Sek.stufe 1) *  Geschlechtsneutrale Toiletten
. Strang MpdulkﬂZugang zum W, Reitplatz/Halle 202

iﬂggboﬂﬁiﬁr éﬂﬁgor ponning * Arbeitsplatze fur Lehrer

Lernen, Surfen etc.) BaislioeiEzeg e Pausenraum fur Lehrer inkl. KUche fur Lehrer
« Leichtathletik Zentrum
. ';/i'tfe'zzcah'gvg;z‘;;ﬁéten dor Voiian e ; . \I>/|vittagsverpﬂegung fur alle Schulstandorte

Sporthalle miEGETa . asserbar
+ Reitplatz

«  Attraktive und Zuverlassige Schulerbeférderung

« Einfach, buchbarer Bus fur alle Schulen 39



FUr den Primarunterricht
notwendige Anforderungen

Aula mit Buhne und angeschlossenem
Musikraum

Mensa mit Essensraumen und separatem
Frihstlcksraum

Grofztgige Klassenrdume mit offenen und
geschlossenen Differenzierungsraumen
Konferenzraum, Elternsprechzimmer,
Krankenzimmer und Lagerraume
Flure/Marktplatze in Doppelfunktion mit
Lern- und Rickzugsorgen sowie

Bewegungsorte
Outdoor Qase
srosUm
o 202 Tating
$Modemisierte Klassenrdume

Freiflachen fur individuelles Lernen
Fachrédume

Moderne Sporthalle

Aula als Prestigeraum (inkl. Buhne
und Veranstaltungstechnik)

Mensa

Raumliche Strandanbindung
Schulfahrrader, um die Wege zum
Schwimmen etc. flexibel abbilden zu
konnen

EHST

WASSERKOOG

Osterhever

Komplette
Neugestaltung/Sanierung/Neubau der
Uberalterten Rdume

Erlebnisraum und AuBenanlagen
Buhne in der Halle

Ful3ballplatz auf dem Schulhof

Raume zur Nachmittags Betreuung,
Speisesaal

RN

heerd

Garding

Moderne Sporthalle

Individuelle Lernrdume fur Gruppen- und
Einzelarbeiten

Werkstdtten

Zum Unterricht geeignete AuRenanlagen
Hochwertig und zeitgemals ausgestattete
Werkraume

Labore z.B. Chemie, Bio, Physik
Seminarrdume in ausreichender Grofe
und Menge. FUr Unterrichtim
Klassenverbund

Lehrkuche

Uelvesbiill

Norderfriedrichskoog

Sporthalle

Klassenraume
Uberarbeiten/modernisieren
Kita mit einbeziehen

Raume zur Nachmittags
Betreuung, Speisesaal

Kotzenbdill

@202

Tonning

Griinellnsel
mit Eiderwatt

NORD

Karolinenkoog

Die flr den Primarunterricht als notwendig erachteten
Anforderungen an Gebaude und Ausstattung sind je
Standort geclustert.

Die Anforderungen sind vorbehaltlich einer Einschatzung
durch Architekten gesammelt und sollen in die erste
Grobschatzung einflieRen.

Bereits existierende Anlagen und Gebdude werden in die
Planung eingebunden. E.g. Sportstatten und
Bushaltestellen in Garding.

Alle Grundschulen sowie die Gemeinschaftsschule

(Wahlfreiheit) werden auf den Ganztagsbetrieb
vorbereitet.
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23.01.2024

Beschluss Schulverbandsversammlung vom 14.12.2023:

,Die Schulverbandsversammlung beschlielst, die Ergebnisse der
/Zukunftskonferenz als Grundlage der zuklnftigen Entwicklung
der Schullandschaft Eiderstedt zu nehmen. Die Ergebnisse
dienen als Grundlage fur

« die Beteiligung der Offentlichkeit,

« der Gremien der Schulstandortgemeinden,

« der Stadt Tonning,

« den Gemeinden Oldenswort und Witzwort,

« dem Nordseeinternat,

« der Internatsfamilie sowie

« dem Danischen Schulverein.

Nach der Beteiligung sind die Ergebnisse erneut durch die
Schulverbandsversammlung zu bewerten.”
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23.01.2024

Was ist mit der Beschlussfassung verbunden?

« eigene Vision des Schulverbandes zur Zukunft der Schullandschaft
Fiderstedt

« Ergebnisse der Zukunftskonferenz sind Grundlage fur die nachsten

Schritte/Beteiligungen/Gesprache
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23.01.2024

Was ist mit der Beschlussfassung nicht verbunden?

« Konkrete Planungen fur die Erweiterung oder den Neubau von
Schulgebauden

« AbschlielSende Entscheidung Uber die SchlielSung von
Schulstandorten

« Haushaltsmittel fur konkrete Investionen
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23.01.2024

Nachste Schritte:

« Die verschiedenen Beteiligungs-/Informationsformate zu den
Ergebnissen der Zukunftskonferenz durchfuhren. (laufen aktuell)

« Umsetzung von ,Piloten” an den einzelnen Schulstandorten

 Bestandsaufnahme der baulichen Situation an allen
Schulstandorten

« Erneute Bewertung der Ergebnisse durch die
Schulverbandsversammiung
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